Van: Vrij CLB Leuven
Aan: directie VBS Erps-Kwerps Mater Dei
Datum: september 2026

Onderwerp: Contactpersonen Vrij CLB Leuven en berekening van de aanwezigheid op school

Beste directie,

Vrij CLB Leuven organiseert zich in multidisciplinaire regioteams die samen verantwoordelijkheid dragen
voor de zorg van leerlingen, ouders en scholen.

Het is belangrijk om weten dat de schoolnabije CLB-medewerker voor uw school het vaste gezicht is op de
school en dus ook regelmatig aanwezig is op school voor overleg en deelname aan gesprekken. Deze
medewerker kan beroep doen op collega’s voor overleg, samenwerking of overname van specifieke taken.
Collega’s van het CLB-team kunnen dus betrokken worden bij concrete begeleidingen van leerlingen. In dit
geval, zal de schoolnabije medewerker u hierover informeren. Voor de organisatie van de systematische
contactmomenten is de CLB-schoolverpleegkundige het vaste aanspreekpunt.

Door de uitbouw van specialisaties worden complexe taken opgenomen door medewerkers die daar
bedreven in zijn. Tegelijk vraagt dit model ook voldoende overleg. Dat draagt bij tot een meer kwaliteitsvolle
dienstverlening aan scholen, ouders en leerlingen.

Voor de berekening van de tijd voor de school en aanwezigheid op de school houden we rekening met de
specialisaties, met de casusbesprekingen en het teamoverleg. Wekelijks zal er overleg op het centrum
plaatsvinden. Voor basis- en buitengewoon onderwijs valt dit overleg op maandagnamiddag. Voor het
secundair onderwijs vindt dit overleg plaats op woensdagvoormiddag.

De tijd per school voor de schoolnabije medewerker wordt berekend op basis van vaste parameters
(leerlingenaantallen, SES en aantal GC en IAC-trajecten).

De tijd per school en de tijd waarop schoolnabije medewerkers op school aanwezig zijn, wordt als volgt
berekend:

- Wereserveren 20% van de totale werktijd van schoolnabije medewerkers voor centrumwerking:
deze werktijd wordt geinvesteerd in teamoverleg, casusbespreking, personeelsvergadering,
permanenties op het centrum, vorming en informatiedoorstroming.

- 80% van de werktijd van schoolnabije medewerkers wordt ingezet in functie van de
leerlingenbegeleiding. Op basis van onze parameters berekenen we de tijd voor de schoolvan de
schoolnabije medewerker en de tijd waarop deze schoolnabije medewerker effectief op school
aanwezig is.

- De schoolnabije medewerker zal 50% van de tijd voor de school effectief aanwezig zijn op school
om gesprekken met ouders, leerlingen, leerkrachten en netwerkpartners op te nemen en omin
overleg te gaan en samen te werken met het zorgteam op school.

- De andere 50% van de tijd voor de school zal de schoolnabije medewerker besteden aan
verslaggeving in het CLB-dossier, voorbereiden van begeleidingen en vragen van het zorgteam,
nazorg, contacten leggen met cliénten en netwerkpartners en verplaatsingen van en naar scholen.



Hierbij vermelden we de contactpersonen voor uw school:

‘ Schoolnabije medewerker: Denise Dewit
denise.dewit@vclbleuven.be
0490 64 5193

‘-,), Regioteam basisonderwijs: Leuven west:

.
Teamcoordinator Lisa Lecomte
CLB-teamarts en CLB- Sarah De Leener en Laura Hobin

teamverpleegkundige

Ondersteuner diagnostiek Denise Dewit, Kathleen Schoofs, Ilse Jacobs en Laura Van Ham
Ondersteuner verontrusting Lisa Lecomte en Stien Vanstockstraeten
Ondersteuner Nina Wilmaerts, Inge Kerkhof, Laura Peeters, Marc Vanderlocht

onderwijsloopbaanbegeleiding

Binnen het medisch team is een vaste verpleegkundige per school verantwoordelijk voor de organisatie van de
systematische contactmomenten en vaccinaties.

Schoolverpleegkundige: Lene Mier

Lene.mier@vclbleuven.be

04745914 29

In deze tabel geven we de begeleidingstijd van de schoolnabije CLB-medewerker weer voor uw school.

Naam Tijd voor school per Tijd aanwezig op school
week perweek (= de helft van

de tijd voor de school)

Kleuterschool en lagere | Denise Dewit 10u 12 minuten 5u 06 minuten
school

De schoolnabije medewerkers zullen verdere afspraken maken met uw school en communiceren over hun
aanwezigheid.

Vrij CLB Leuven wil zich de komende jaren blijven inzetten om een kwaliteitsvolle dienstverlening aan
scholen, ouders en leerlingen te realiseren en nog verder uit te bouwen.
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Het CLB helpt. 016/28 24 00

info@vclbleuven.be

Vrij CLB Leuven

Met vriendelijke groeten,

Filip Eelen, directeur
Nancy Devogelaer, codrdinerend arts
Sofie Lauwerier, stafmedewerker leerlingbegeleiding

Evy Robberechts, stafmedewerker centrale ondersteuningsdienst




